Tips till foretagare angdende Coronaviruset

Manga personer och féretag gar nu igenom svara tider.
Nedan har vi sammanstallt nagra tips pd vad man kan gora samt vilka stodatgarder som finns att
ta till.

o Skaffa dig kunskap om det faktiska ldget
Hur ser foretagets resultat & balansrakning ut precis just nu?
For att veta hur du ska agera behdver du en s bra och korrekt bild av nulaget som
mojligt.

e Skapa tidsbundna tydliga mal, gor en budget
Utga fran ditt nuldge, och ténk igenom vad som behdver hdnda med bade intdkter och
kostnader for att skapa de basta tankbara forutsattningar for foretaget 1, 3, 6 och 9
méanader framat i tiden.

¢ Finns det intdkter och kostnader som kan paverkas?
Vilka intékter kan foretaget rakna med, och vilka kostnader kommer framat i tiden?
Finns det obetalda kundfordringar som foretaget ska begara betalning fér nu?
Finns det intakter som gar att tidigareldgga? Finns det andra intéktskallor féretaget kan
komplettera med?
Finns det nya kostnadseffektiva losningar pd marknaden fér annonsering/marknadsféring?
Finns det kostnader du kan minska?
Kan foretaget forhandla ner priset pd ndgra avtal, finns det avtal som kan ségas upp?
Om du har pensionsavsattningar kan det vara vart att undersdéka maojligheten att tillfalligt
upphoéra med sparandet eller minska det.
Gar det att minska avbetalningar p& 18n, leasingavtal och dylikt?

e Hur paverkas din likviditet
Vilka konsekvenser far uteblivna intakter/hdgre kostnader? Gér en likviditetsbudget for att
fa koll.

e Hur dr det med regeringens stéodpaket?
Finns det avsnitt bland/i stédpaketen som foretaget kan dra nytta av?

e Analysera ldaget
Vilka utmaningar ser du?
Vad behdéver prioriteras?
Vilken tid finns att anvénda, nar behdver dtgarder ske?
Vilka hinder kan du se, och hur ska du hantera dessa om du hamnar i dem?
Vilka slutsatser drar du?
Skapa en plan... Finns det olika vagar att gd, skapa en Plan A och en Plan B.

e Séttigdng
Med allt du nu gjort och satt dig in i som grund ar det dags att agera.
Var noga med att félja upp det som identifierats, och de atgarder som vidtas.
Belona dig sjalv for arbetet och framgangarna du skapat!

Det finns flera alternativ till stéd i arbetet, t ex genom verksam.se och tillvaxtverket!

Givetvis far du garna kontakta oss pd Capfor, telefon 0521-57 00 27!
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